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Sportkonzept

Nachwuchsarbeit
Kinder- und Jugendabteilung

Monika Arbter-Hubrich, Jugendwartin
Stand: 01.09.2025
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1. Personal
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Jugend-
vertreter

Dr. Anton Hochberger Thomas Hartung Paul Meyer



Sport-Ausschuss / Spiel-Ausschuss 55 sirms

5¥ STIFTLAND
mit integriertem Handicap-Ausschuss

Spielfuhrer/
Club- Golf- Club
spielleiter Professional Manager wartin

Mitglied Mitglied
Spiel- Spiel-
ausschuss ausschuss

Otto Gradl Christina Biebl Andreas Graf Monika Arbter-Hubrich ~ Prof. Dr. Matthias Golle Thomas Hartung

Wesentliche Aufgabe des Spielausschusses ist es, den Spielfuhrer in der Ausubung seines
Amtes zu unterstutzen und die Teilaufgaben zu ubernehmen.

Der Spielfuhrer (oder Sportwart) ist mit der Organisation und Durchfuhrung des Spielbetriebs

betraut. Er ist Vorsitzender des Spielausschusses und vertritt die sportlichen Belange als
Vorstandsmitglied im Verein.
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2. Strategie
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Unsere Mission 2S5 sTiFTLND

* Wir machen Golf fur Kinder und Jugendliche im Stiftland erlebbar: fair,
freudvoll, sicher und leistungsorientiert —je nach personlichem Ziel.

* Wir fordern Personlichkeitsentwicklung durch Sport: Respekt,
Teamgeist, Eigenverantwortung, Ausdauer.

* Wir schaffen einen durchlassigen Weg vom Einstieg uber die
Entwicklung bis zum leistungsorientierten Golf — ohne Barrieren nach
Alter, Geschlecht oder sozialem Hintergrund.

* Wir verankern Jugendgolf sichtbar im Clubleben und in der Region
(Schulen, Familien, Partner).

* Durch eine engagierte Jugendarbeit machen wir den Golfsport zu
einem attraktiven Hobby fur alle Alters- und Personengruppen



Unsere Werte

l. Sport & Leistung

Il. Team & Gemeinschaft

lll. Personlichkeit & Einstellung

Fair Play

Zielstrebigkeit

Fokus und Konzentration

Teamgeist

Respekt

Verantwortung

Ehrlichkeit und Integritat

Leidenschaft und Begeisterung

Disziplin

GOLFCLUB
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Respekt vor Regeln, Gegnern und Schiedsrichtern.

Der Wille, sich stetig zu verbessern und Ziele zu erreichen.

Die mentale Starke, im Moment prasent zu sein.

Miteinander statt Gegeneinander; jeder hilft jedem.

Achtung vor der Anlage, den Trainern und allen Mitgliedern.

Fur das eigene Spiel, die Ausrustung und das Verhalten.

Wichtig im Golf: Korrekte Zahlung, kein Betrug.

Die Freude am Golf und am gemeinsamen Training.

Punktlichkeit, konsequentes Training und Etikette.
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* |. Gemeinschaft & Wachstum

* Clubfamilie starken: Wir wollen die Anzahl der aktiven Mitglieder (insbesondere Junioren und
Familien) durch attraktive Angebote und Veranstaltungen erhéhen.

* Einsteiger willkommen: Wir wollen neue Golfer durch niederschwellige Schnupperkurse und aktiv in
die Clubgemeinschaft integrieren.

* |l. Platzpflege & Nachhaltigkeit

* Unser Zuhause I[1)fle en: Wir legen Wert auf einen gut gepflegten Platz und ordentliche
Tralnlngsberelc abei agieren alle als Vorbilder (z.B. Ballkorbe aufraumen, Pitchmarken
ausbessern,.

. Umweltbewusst handeln: Wir fordern einen nachhaltigen Umgang mit unseren Ressourcen (Wasser,
Energie) und respektieren die Natur auf unserer Anlage.

* |ll. Sport & Jugend

* Breitensport fordern: Wir bieten ein abwechslungsreiches Turnierprogramm fur alle Spielstarken und
Altersklassen an, das Freude und soziale Interaktion in den Vordergrund stellt.

* Jugendteam festigen: Wir wollen das Jugendtraining stabilisieren und die jungen Spieler optimal auf
die Teilnahme an regionalen Wettspielen vorbereiten.

* Talente entwickeln: Wir bieten gezieltes, intensives Training ‘z B. spezielle Fordergruppen oder
Emzelt')stunden) an, um leistungswillige Jugendliche auf regionale und uberregionale Turniere
vorzubereiten
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Alters- und leistungsgerechtes Training 5P STIFTLAND

Bambinis Minis Juniors

¢ Vorschulkinder e Grundschuler e Schuler ab der 5. Klasse

* Individuell: Neueinsteiger bis 6 Jahren e Individuell: Jugend vor dem ¢ Individuell: Kinder mit vollstandigem
zur Vorbereitung auf Ubergang zu den vollstandigen Erreichen des Goldstatus des DGV
Minis Goldstatus beim DGV Kindergolfabzeichens

e Training: 60 Minuten Kindergolfabzeichen sowie Bambinis e Training: 90 Minuten

ab Erreichen des Bronzestatus

e Training: 90 Minuten

e Trainingsziele: Vermittlung von
Grundlagen in Technik,
Athletik und Koordination,
Erlangen des Goldstatus beim
Kindergolfabzeichen (PE),
Spielerisch Turniererfahrung
sammeln, Ballschule Golf

* Trainingsziele: Spielerisches
Kennenlernen des Golfsports,
Erleichterung des Ubergangs
zu den Minis, Bewegung und
Grundlagen der Ballschule

¢ Trainingsziele:
Vertiefung der Technik und
Aufbau einer Turnierroutine,
Teilnahme an lokalen und
auswartigen
Mannschaftsturnieren



Trainingsgruppen / Segmentierung

Zusatztraining in Kleingruppen beim GolfPro

Basistraining in Kleingruppen

Samstag 10:30 - 12:00 Uhr

2 -4 Kinder / Jugendliche

Zuschuss Trainerkosten durch den Golfclub Stiftland — Mégliche Termine werden bekannt gegeben.

Bambinis

Vorschulkinder
Training 60 Minuten

Pro ca.
30 -40 Minuten

Minis
Grundschulalter
Training 90 Minuten

Pro ca.
30 -40 Minuten

Juniors
Ab der 5. Klasse

Training 90 Minuten

Pro ca.
50 - 60 Minuten
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Das Training findet in
gemischten Gruppen
(m/w/d) statt.
Abhangig von der
Spielstarke, konnen
individuell
abweichende
Zuordnungen moglich
sein.

Einzeltraining durch
Zuschuss des
Golfclubs gefordert.
Die aktuellen
Konditionen sind dem
jeweiligen Elternbrief
zu entnehmen oder
kdnnen beim
Jugendwart erfragt
werden.
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Unser Jahrliches
Jugend-Golf-Trainingskonzept

“" Die liberlappenden Trainings-Phasen im Jahresverlauf @ Trainingsinhalte: Von den Grundlagen bis zum Platzspiel
Zeitraum Groberinhattlicher Ziel Themenbereich Kerninhalte
Fokus
Sai tart bis End Einfihrung und AUfb . lid 1. Kurzes Spiel Putt, Chip, Chip-Putt, Pitch
alsonstar . IS knde Verbesserung der u a_u elner sotden (Startphase) (Annadherungsschlage um das Grin)
Sommerferien Grundfertigkeit Technik-Basis
rundfertigkeiten 2. Langer Schlag & Voller Schwung, Bunkerspiel (Abschlag
i Spezielles und schwierige Lagen
Spatherbst bis Wiederholung & g?iﬂi‘;gigeg;?”emte” P ge Lagen)
Winterpause Athletik/Wissen o . . Spielsituatives Training,
Sportmotorik & Theorie 3. Spielformen & Turniervorbereitung, freies Spiel (Scramble,
- Anwendung . .. .
N . L. . Anwendung der Schlage auf Lochspiel, Zahlspiel)
Friihjahr bis Spielsituationen & d Plat d Vorbereit
Saisonende Wettkampfformen erAb a .Z ;m orbereitung 4. Abschluss & Durchflhrung der Prifungen zum DGV-
ad zeiehen Qualifikation Kindergolfabzeichen

Ik Wichtige Begleitende Saulen

Regeln & Etikette sind integrierter Bestandteil jeder Trainingseinheit.

*Verstandnis: Erlernen der grundlegenden Golfregeln.

*Verhalten: Vermittlung der Etikette (Verhalten auf dem Platz, Sicherheit, gegenseitige Ricksichtnahme).
*Wissen: Theoretische Inhalte und Golf-Athletik



. . C 3 . ?2% GOLFCLUB
Mitgliedsbeitrage und Verglinstigungen == STFIAID

* Jugendliche bis zum vollendeten 12. Lebensjahr: 35 €

* Jugendliche bis zum vollendeten 12. Lebensjahr, sofern Eltern kein Mitglied sind: 135 €*
*EmPfehlu_ngs—Mitgliedschaft: Wirst Du von einem Mitglied empfohlen, erhaltst Du die vergunstigten Konditionen, wie wenn ein Elternteil
Mitglied ware.

* Jugendliche vom 13. bis zum vollendeten 18. Lebensjahr: 65 €

* Jugendliche vom 13. bis zum vollendeten 18. Lebensjahr, sofern Eltern kein Mitglied sind: 165 €

* AuBerordentliche Mitglieder zahlen keine Aufnahmegebuhr

* Das wochentliche Jugendtraining ist kostenfrei

* Rangeballe beim Training sind kostenfrei

Unsere soziale Verantwortung:

Golf soll eine Sportart sein, die jedem Kind und Jugendlichen maoglich ist. Ein Sonderfallen stellt der Golfclub
finanzielle Mittel bereit, um den Mitgliedsbeitrag ganz oder teilweise zu reduzieren. Hierzu ist ein schriftlicher
Antrag im Golfclub vorzulegen.

Wir verweisen auch besonders an die Empfehlungs-Mitgliedschaft, durch die es moglich ist, durch einen Paten die
Beitragskonditionen zu erhalten, analog einer vergunstigten Eltern-Kind Mitgliedschaft.
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3. Organisation und
Entscheidungsprozesse



Saisonuberb

GOLFCLUB STIFTLAND

’fermlne Kinder- und Jugendtralnlng
Januar - Mai. 2025 -

e 08.02. Besuch Golftage Miinchen / Freikarten fiir die Jugend und Begleiter

e (09.02. Indoor Golf - Trainingsfenster 14 - 17 Uhr

e 23.02. indoor Golf - Trainingszeit 14 - 16 Uhr mit GolfPro

e 06.04. Erstes Training fiir alle Gruppen inkl. Equipment Check 13:30 - 15:00 Uhr

» 12.04. Saison-Er6ffnungs Scramble fiir alle Mitglieder mit Sonderwertung fiir Jugend und Kid:
* 13.04. Training mit GolfPro

e 24.04. Oster-Golfrallye fiir Mitglieder, Freunde und Schnupper-Gaste

e 27.04. Training mit GolfPro

e (03.05. saisonersffnungsScramble fiir Jugendliche und Kids (3 Loch, 6 Loch ch)

e (04.05. Training mit GolfPro

e 11.05. Training mit Par3 ShortGame Turnier
s 18.05. Training

e 25.05. Training mit GolfPro

e 31.05. Training mit GolfPro

lick Jugend 2025

GOLFCLUB STIFTLAND

Termlne Kinder- und Jugendtralnlng
Juni - August 2025

07.06. Training mit GolfPro
14.06. Training mit GolfPro

21.06. Training mit GolfPro

28.06. Training mit GolfPro

05.07. Training mit GolfPro

12.07. Training mit GolfPro

19.07. Training mit GolfPro

20 07 Auswarts Spiel (GolfSixes Scramble) Zieglers Golf Platz und danach Besuch German
+M7+ Challenge im Wittelshacher Golfclub (Hotel Planner Tour)

26.07. GolfSixes League - Scramble 6 Loch (Optional 3 Loch fiir Bambinis,

02.08. Einweihungsturnier Griine Abschlage 1-9 / Eltern-Kids-Turnier

09.08. Training mit GolfPro
16.08. Training mit GolfPro

13./20. Ferienprogramm in den Sommerferien Kids (13.) und Jugendliche (27
@

23.08. Training mit GolfPro \

7 GOLFCLUB
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Termlne Kinder- und Jugendtramlng
- 30. August bis Ende des Jahres.

+ 30.08. Training mit Christina

Training mit Christina
+ 06.09. ACHTUNG geénderte Trainingszeit! 12:30 - 14:00 Uhr

e 14.09 Sonntagnachmittag Jugend- und Beginner-Turnier 3 - 6 - 9 Loch
*= =" Spiel von den Griinen Abschlagen, Siegerehrung in Verbindung mit den Clubmeisterschaften

* 20.09. Training mit Christina

e 27.09. Nachtgolfturnier mit Leuchtbéllen ab ca. 18:30 Uhr

* 04.10. Training mit Christina

* 11.10. GroBer Tag des Kinder- und Jugend-Golfabzeichens oder Jugend-Turnier
« 18.10. Training mit Christina

« 25.10. Training mit Christina

01.11. Allerheiligen - Kein Training
e 08.11. Martinsgans Turnier - Scramble 9 Loch

30.08., 06.09., 20.09., 04.10., 18.10., 25.10.: Training mit Pro Christina
Regulére Trainingszeit immer Samstag_10:30 - 12:00 Uhr
(Gednderte Zeit am 06.09., Stand 24.08.2025)




Organigramm

Prasident und
Vize-Prasident

Vorstandschaft und Beirate

Herbert Bauml
Prasident

Johannes Kirchner
Vize Prasident

Elke H6hn Franziska Grauvogel
Schatzmeisterin Schriftfuhrerin

Monika
Arbter-Hubrich
Jugendwartin

Otto Gradl
Spielfuhrer

Andreas Malzer Alex Hofmann
Beirat Beirat

Markus Baumer

Thomas Hartung
Beirat Beirat

Operatives Geschaft

Clubmanager
Andreas Graf

Der Vorstand vertritt den Club gerichtlich und auBergerichtlich. Der Vorsitzende ist einzelvertretungsberechtigt. Je zwei weitere Mitglieder

des Vorstandes, darunter der stellvertretende Vorsitzende, sind gemeinsam vertretungsberechtigt.

Im Innenverhaltnis gilt, dass der stellvertretende Vorsitzende mit einem weiteren Vorstandsmitglied nur bei Verhinderung des

Vorsitzenden vertreten sollen.
Falls der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende ausfallen, vertreten der Reihe nach der Schriftfiihrer und der Schatzmeister.
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Sekretariat
Tina Seitz

Sekretariat
Ingrid Barth

Sekretariat
Lukas Hennecke

Golf-Pro und
Sekretariat
Christina Biebl

Head

Greenkeeper
Stefan Riedl




. i}% GOLFCLUB
Aufgabenbeschreibung Jugendwart =5 STIFTLAND

* Verantwortung/Befugnisse

* DerJugendwartist zustandig fur die Neugewinnung und Motivation von Jugendlichen im GC. Er Uberwacht zusammen mit
dem Pro das Jugendtraining.

* Ergehért dem Vorstand und dem Spielausschuss an und ist den Professionals gegentber weisungsbefugt.
* Innerhalb des ausgewiesenen Jahresbudgets ist der Jugendwart eigenstandig handlungsbefugt

e zustandig fur
* Erstellung des Jahresspielplans (Jugendturniere, Trainings)
+ Offentlichkeitsarbeit zur Werbung fuir das Jugendtraining
* Planungvon Ferienaktivitaten
* Koordination des Kindergolfabzeichens
* Abstimmung des Trainings mit dem GolfPro oder Lizenztrainer
* Planung der Teilnahme an auswartigen Verbandsturnieren
* Organisation der Anreise und Betreuung der Spieler bei auswartigen Turnieren
* Ansprechpartner fur die Belange der Spieler, Eltern und der Vorstandschaft

* Personliche und/oder fachliche Anforderungen
* Allgemeine organisatorische Kenntnisse
* Gute Regelkenntnisse
* Motivationsfahigkeit gegenuber den Jugendlichen und Eltern
* Erfahrungim Umgang mit Kindern und Jugendlichen
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Die fur das Kinder- und Jugendtraining einbezogenen Trainer und Coaches sind optimal ausgebildet und handeln jederzeit im
Sinne des Golfclubs. Sie nehmen regelmaBig an Aus- und Fortbildungen teil um die Qualitat des Jugendtrainings zu
gewahren. Die Trainer verpflichten sich zur Unterzeichnung des DGV Ehrenkodex.

Die Trainer tauschen sich regelmaBig mit dem Jugendwart, dem Clubmanager und dem Jugend- und Sportkoordinator aus.

Trainer und Coaches sind Hauptansprechpartner fur Eltern und Athleten in Sachen Training.
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Das Jugendteam koordiniert auf freiwilliger Basis alle Aktivitaten, die die Jugendarbeit unterstitzen konnen:
e Mitarbeit bei der Ausarbeitung von konzeptionellen Konzepten

* Pressearbeit (Verknupfung Marketing/SchriftfUhrer)

e Betreuung der Spieler in diversen Altersklassen als Ansprechpartner

e Betreuung bei internen und externen Turnieren

e Regelkunde

* Atlethiktraining

e Strategietraining

e Ernahrung/Fitness

e Kinderbetreuung
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Im Kontext der Jugendarbeit

¢ Die Organisation der Jugendturniere wird unterstutzt und durchgefuhrt

e Anmeldungen zu allen Turnieren werden zentral gesteuert



Prozess derzeit in Aufbau - Bislang partielle Umsetzung

Nachfassprozess zur Mitgliedergewinnung Jugend

GOLFCLUB
STIFTLAND

Standardisierter Prozess zur Bindung von Kindern und , Dokumentation /
Jugendlichen nach der Teilnahme an externen Schnupper- Programm Zielsetzung e
angeboten, Talentsichtungen oder Ferienprogrammen.
Ferienprogramm Vertiefung der Ggf. Teilnahmebestatigung
/Sch prog ‘ Grundkenntnisse in lockerer / Weiterfuhrender
. Unmittelbare Datenerfassung und Dokumentation (Tag 0) chnuppertage Atmosphare. Gutschein
* Aktion: V?llstandlge Erfassung und Digitalisierung fjer Teilnehmerliste. Heranfihrung an das regulére | Offizielle Abschluss-
* Erforderliche Daten: Name, Geburtsdatum des Teilnehmers, Name/n Abschlag . . .
und Kontaktdaten der Erziehungsberechtigten (E-Mail, Telefon), Schule"-Aktion Club-Training und die Urkunde und kleines
_l?alturtn ur#(i Aré)des besuchten Angebots (z.B. Ferienschnuppern, Platzetikette. Prasent (z.B. Golfball)
alentsichtung).
» Verantwortlich: Organisator / Jugendwart Info- Vorstellung des padago-
gischen und sportlichen . . .
Veranstaltung . Einladung via E-Mail
Il. Systematischer Nachkontakt (Innerhalb von 7 Tagen) fiir Eltern Konzepts; Beantwortung von
«  Aktion: Versand einer personalisierten Dankes-E-Mail an die Fragen zu Mitgliedschaften.

hinterlegte E-Mail-Adresse der Erziehungsberechtigten.
* Inhalt der E-Mail:

«  Dank fiir die Teilnahme. IV. Langfristiges Lead-Management

. Anhang 1: Digitale Teilnahme-Urkunde (z.B. "Urkunde fur erfolgreiche o
Teilnahme am [Name des Programms]").

. AnhanF 2: Gutschein fir eine Folgeaktivitat (z.B. Familienschnuppern,
kostenloses Probetraining im Jugendtraining). i .
. Informationsblock: Uberblick (iber die Trainingszeiten des Jugendtrainings * Frequenz:Versand von quartalsweisen Updates (keine Werbung) zu:
und Nennung des Hauptansprechpartners (Jugendwart/Cheftrainer).

*  Verantwortlich: Jugendwart / Sekretariat

Aktion: Aufnahme der Interessenten in einen separaten E-Mail-Verteiler
"Jugend-Interessenten".

» Startneuer Kurse (z.B. Platzreifekurs fir Jugendliche).
* Erfolgen und Highlights der Jugendmannschaften.

lll. Niedrigschwellige Folgeangebote und Bindung *  Ankundigung groBer Jugendveranstaltungen.

* Zur Aufrechterhaltung des Interesses werden die Interessenten * Ziel: Die Interessenten bleiben im Blickfeld des Clubs, bis der Zeitpunkt fiir
aktiv zu spezifischen, niedrigschwelligen Angeboten eingeladen. eine Mitgliedschaft optimal ist.

* Verantwortlich: Jugendtrainer / Jugendwart
* Verantwortlich: Jugendwart / Marketing-Verantwortlicher
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4. Pravention



MaBBhnahmen zur Pravention
sexualisierter Gewalt

@ Status Quo: Schutzkonzept (Prévention sexualisierter Gewalt)

Kategorie

Ansprechstruktur

Status

Vollstédndig etabliert

Darstellung & nachste Schritte

Ansprechperson fur Kindeswohlist ist der Jugendwart / die Jugendwartin des
Golfclubs. Bei Interessenskonflikten steht der Elternvertreter als Ansprechpartner
zur Verfugung.

Die Kontaktdaten sind allen Mitgliedern (insbesondere Eltern und Jugend) Uber die
WhatsApp-Gruppe der Jugend leicht zuganglich.

Risikoanalyse

Vollstiandig etabliert

Kontrolle relevanter Risikofaktoren (z.B. Sichtschutz in Umkleiden/Duschen,
Beleuchtung in Sportstatten) erfolgt regelmaBig. Die physische Sicherheit hat hohe
Prioritat.

Beschwerdemanagement

Vollstandig etabliert

Eine Moglichkeit der Beschwerde und der Abgabe von (anonymen) Hinweisen ist
eingerichtet. Wir stellen sicher, dass jede Meldung ernst genommen und vertraulich
behandelt wird.

Anonyme hinweise kdnnen uber den Briefkasten des Golfclubs eingegeben werden.

Personal

Fortgeschritten

Ein Teil der Trainer und Betreuer hat bereits Schulungen absolviert und/oder das
erweiterte Flihrungszeugnis (eFZ) vorgelegt.

Zielsetzung

100% aller aktiven Trainer und Jugendbetreuer sollen bis Beginn der Saison 2026 das
eFZ und die obligatorische Grundschulung nachweisen.

N3
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5. Integration der Eltern
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Aspekt

C, Transparenz des Leistungsstands

Integration der Eltern

MaBnahmen zur Integration

Klarer Trainingsprozess: Anwendung des
Konzepts zum Kinder Golfabzeichen

GOLFCLUB
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lhr Mehrwert

Jederzeit transparente Sicht auf den
aktuellen Leistungs- und Lernstand lhres
Kindes durch die Sticker des BagTags

Offene Kommunikation & Austausch

RegelmaBige Elterngesprache: Raum fur
kurze Gesprache vorund nach dem
Training

Direkter Draht zum Trainerteam und
schnelle Klarung von Fragen

Offene Kontaktmaoglichkeit: Der
Jugendwart ist jederzeit fur Sie erreichbar

Maximale Flexibilitat und unmittelbare
Unterstutzung bei allen Anliegen

Laufende Information

Elternbriefe: RegelmaBige Updates zu
Trainingsinhalten, Turnieren, Terminen und
Neuigkeiten

Alle wichtigen Infos gesammelt,
transparent und rechtzeitig

« Aktive Teilhabe & Gemeinschaft

Gemeinsame Eltern-Kind-Turniere:
Spezielle Events, bei denen Eltern und
Kinder zusammen spielen

Starkung der Eltern-Kind-Bindung und des
Gemeinschaftsgefuhls im Club
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6. Feedback / KVP



- Jahrliches Feedback: Wir fragen na

Kontinuierliche Verbesserung durch transparente Kommunikation

Mehrwert fir die Teilnehmer:

GOLFCLUB
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* Mitsprache: Ihre Meinung ist gefragt und beeinflusst aktiv die Entwicklung des Jugendbereichs.

* Transparenz: Wir schaffen einen strukturierten Rahmen fur Kritik und Anregungen.

Instrument

(sl Jahrliche Umfrage bei Spieler(innen) und
Eltern

Ziel

Abfrage der Zufriedenheit mit der Qualitat der
gesamten Nachwuchsforderung (Training,
Organisation, Betreuung, etc.)

Ergebnis und Nutzen

Wir erhalten eine direkte und ehrliche
Rickmeldung zur Bewertung unserer Arbeit.

= Sorgfaltige Auswertung und Ableitung von
MaBnahmen

Identifizierung von Starken und
Verbesserungspotenzialen im Jugendkonzept

Wir kdnnen unsere Angebote gezielt an den
Bediirfnissen von Spielern und Eltern ausrichten.




> Jahrliche Umfrage Jugendgolf-Konzept

Bereich Training & Foérderung

(Bitte bewerten Sie die folgenden Aussagen auf einer Skala von 1 (stimme gar nicht zu) bis 5 (stimme voll zu).)

1 (Gar 3
Frage nicht) (Neutral) 5 (Voll
1.1 Die Trainer sind fgghllch L L B
kompetent und motivierend.
1.2 Das Training ist
abwechslungsreich und U U ]
macht meinem Kind SpaB.
1.3 Die Trainingsziele (z. B.
Kinder Golfabzeichen) sind Ol d ]
klar und transparent.
1.4 Mein Kind fuhlt sich in der
Trainingsgruppe gut O U ]

integriert.
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% STIFTLAND



> Jahrliche Umfrage Jugendgolf-Konzept

Il. Bereich Turnier & Spielbetrieb

(Bitte bewerten Sie die folgenden Aussagen auf einer Skala von 1 (stimme gar nicht zu) bis 5 (stimme voll zu).)

1 (Gar 3

Frage nicht) (Neutral) 5 (Volh
2.1 Das Turnierangebot (intern/extern) ist passend fur

. . . (] O O
den Leistungsstand meines Kindes.
2.2 Die Eltern-Kind-Turniere sind eine gute 0 0 0O
Méglichkeit zur Teilhabe.
2.3 Es gibt ausreichend Spielmoglichkeiten auf dem O 0 0
Platz (z. B. auf 9-Loch/Kurzplatz).

GOLFCLUB
STIFTLAND



> Jahrliche Umfrage Jugendgolf-Konzept

lll. Bereich Kommunikation & Organisation

(Bitte bewerten Sie die folgenden Aussagen auf einer Skala von 1 (stimme gar nicht zu) bis 5 (stimme voll zu).)

frihzeitige Termine)?

Frage Ja Nein
3.1 Werden Sie durch Elternbriefe/E-Mails

. . . O O
ausreichend informiert?
3.2 Fuhlen Sie sich vom Jugendwart bei Fragen gut 0 0
betreut und unterstutzt?
3.3 Sind die Angebote zeitlich gut planbar (z. B. durch 0 0

Sy, GOLFCLUB
% STIFTLAND
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> Jahrliche Umfrage Jugendgolf-Konzept

IV. Offenes Feedback & Gesamtbewertung
(Bitte bewerten Sie die folgenden Aussagen auf einer Skala von 1 (stimme gar nicht zu) bis 5 (stimme voll zu).)

* 4.1 Was schatzen Sie besonders am Jugendkonzept unseres Golfclubs? (Offene Frage)
* 4.2 Was sollte aus lhrer Sicht dringend verbessert oder erganzt werden? (Offene Frage)

* 4.3 Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit der Jugendarbeit des Clubs?
Sehr zufrieden O
Zufrieden O
Eher zufrieden O
Eher unzufrieden O

Unzufrieden O
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Jugendprogramm
2025

Jugendrat

v
o
.
.
.

'Rund ums Auto

Lami 05,06
1830 Uhr

Auto 1‘rennerh '2z0z B2D106
Tirschenreuth @ 17.30 Uhr

Golfclub &%
Stiftland

Schnupper
Golf

JUGEND  [ovs)
PROGRAMM {3t

Seadt Tirschens

Stadt Tirschenreuth S,

jugendrat.tirschenreut und stadt.tirschenreut
h ]

jugendrat.tirschenreuth || Achtung bei der
Kajak-Tour hat sich ein Fehler eingeschlichen das
Datum ist der 29.06.

Wir probieren’s! @ Diesen Sommer startet unser
allererstes Jugendprogramm — speziell fiir uns,
die Tirschenreuther Jugend! @
Mit 6 spannenden Veranstaltungen ist fir jede:n
was dabei:
* Technik und Wissenswertes rund ums Auto
> * Schnupper-Golf - Dein Einstieg in die Welt des
3 Golfsports
* Jugendklettern von der DAV Sektion Karlsbad
* Pickleball — Die Trendsportart aus den USA
* Steuern — Was geht mich das an?
* Kajak-Tour auf der Naab

Qv

Personen

E ? -] \' Gefallt andrea_mayerhoefer und 86 weitere

AY

%5 GOLFCLUB STIFTLAND

ster-Golfrallye

Fiir Kids von 6 - 12 Jahre
und Teens von 13 - 18 Jahre
Do., 24. April 2025 10 - 12 Uh
Schnuppere in den Golfsport, erlerne die
Grundlagen und meistere unter fachkundiger
Anleitung abwechslungsreiche Stati wie
den Putting-Parcours, TicTacToe-Chippen
und Wasserbomben-Abschlage

Mitbringen: Wetterfeste Kleidung, Getrank

?(‘(C

Anmeldung per Mail:
jugend@gc-stiftland.de

Bitte Name, Adresse, Telefon, Alter angeben

F

Ferienprogramm 2026

Angebot 1

Golf - Entdecker - Camp (fiir Kids von 7-12)

13.08.2025 - 10:00 Uhr bis 12:00 Uhr

Entdecke die spannende Welt des Golfsports! In 120 Minuten lernst du
spielerisch die Grundlagen kennen und erlebst an 1¢ Stationen und
lustigen Events, wie viel SpaB Golf machen kann. Sei dabei und werde
zum Golf-Entdecker!

Mitzubringen: Getrank, wetterfeste sportliche Kleidung

Veranstalter:

Golfclub Stiftland e.V.

Ansprechpartner/in: Monika Arbter - Hubrich
Adresse: Qftengriin 50, 95698 Bad Neualbenreuth,
Telefon/Mobil: 09638/1271

E-Mail: jugend @gc-stiftland.de

Gebiihren: 3 €

Hdchstanzahl Teilnehmer: 6
Altersbegrenzung: 7-12 Jahre
Angebot 2

Next Level Golf (fiir Teens von 13 - 18)

Datum: 20.08.2025
Uhrzeit: 10:00 Uhr bis 12:00 Uhr

‘GOLFCLUB STIFTLAND.

Ottengriin 50
95698 Bad Neualpsnreuth
Tel. +49 0638 1271
Fax+49 9638 1227

jugend @ge-stiftland.de
www.ge-stiftland.de
@ golfclub. stiftland,
@ Golfclubsyiftland.

Starte dein Golf-Game! In unserem 120-min{itigen Ferienprogramm fiir Teens lernst du die Basics und
probierst dich an verschiedenen Stationen und Events aus. Entdecke eine neue sportliche
Herausforderung und bring dein Spiel auf das nachste Level —auch wenn du noch nie einen Schldger in

der Hand hattest!
Mitbringen: Getrank, wetterfeste sportliche Kleidung

Veranstalter:

Golfclub Stiftland e.V.

Ansprechpartner/in: Monika Arbter - Hubrich
Adresse: Qffengriin 50, 95698 Bad Neu:
Telefon/Mobil: 09638/1271

E-Mail: jugend @gc-stiftland.de

Ibenre

Tirschenreuth

Gebiihren:3 € Bad Neualbenl’eu h

Hdchstanzahl Teilnehmer: 6

Altersbegrenzung: 13-18 Jahre

Mitterteich

Waldsassen
Barnau
Mahring
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Abschlag Schule 2025

@ https://www.oberpfalzdaheim.de/search/abschlag%20schule
. " * Grundschule Tirschenreuth
oberpfalz daheim s (2 Klassen ca. 48 Kinder)

P ————————— * Grundschule Waldsassen
s & (3 Klassen — ca. 60 Kinder)

* Grundschule Konnersreuth
(1 Klasse ca. 18 Kinder)

Drittklassler der Golfprojekt ,,Abschlag & Golf spielen als Schulsport- ™

Marienschule Schule” begeistert Projekt an der Grundschule
Tirschenreuth erleben Golf- Grundschiiler in Konnersreuth
Entdeckertag im Golfclub Waldsassen Fur die Schulerinnen und Schiiler der
Stiftland Die Grundschule Waldsassen hat mit 3. Klasse an der Sportgrundschule
42 Schiilerinnen und Schiiler der 3. dem Projekt ,Abschlag Schule” einen Konnersreuth bot sich die...
Jahrgangsstufe der Marienschule besonderen Erfolg gefeiert. Das vo...

Tirschenreuth erlebten kirzlich...

ABSCHLAG

SCHULE
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